PV du conseil d’UFR
du 14 décembre 2022
Salle du conseil Maathai

Etaient présents :

Collége A

Présents ou représentés : M. FAIVRE, Mme CHLUBA, M. FARA (procuration 3 M. PELLENARD), M. KHAN {présent jusqu’a
10h55 puis procuration a M. RIALLAND), Mme LEBORGNE-CASTEL, Mme LELOUP, M. NARCE (procuration 3 M.
THOMAS), Mme VENNIN (procuration 8 M. WENDEHENNE), M, WENDEHENNE.

Absente : Mme NICKLAUS

Collége B

Présents ou représentés : Mime BESSON-BARD, M. MANIERE, M. PELLENARD, Mme QUIQUEREZ, M. RIALLAND, Mme
ROSNOBLET, M. THOMAS, Mme TROMPIER (procuration @ M. RIALLAND jusqu’a 10h00).

Excusé : M. COLLINS

Absent : M. BELLENGER

Collége des personnels BIATSS

Présents ou représentés : Mme CHLEMAIRE, M. DER, Mme BARDOLLET, Mme GAETAN, M. ROLLIN

Collége des usagers

Présents ou représentés : (titulaires} M. DI FILIPPO,
Absents : (titulaires} : Mme SAPALY, Mme BOUSHIQ, M. BROCARD, M. KRYPIEC, Mme MOTARD, M. DA CRUZ.
(Suppléants) : M, ROBERT, M. BELLEGEULE, Mme BEAUVICHE, M. MAZOYER, Mme HEIJENS

Collége des personnalités extérieures

Présents ou représentés : M. JOUBERT (procuration 8 Mme ROSNOBLET), Mme FOUGERON {procuration a M. FAIVRE),
M. GERVAIS {procuration 3 Mme LEBORGNE CASTEL).
Absents : Mme DA SILVA, Mme BOISSON, Mme MACE, M. MONNOT, Mme VAN WYMELBEK

Membres consultatifs

Présents : Mme CLERGET, M. COLLIN (arrivée & 10h15), M. CHERKAOUI-MALKI.
Absent : M. BATT

Membres invités

Présentes : Mme CASAS, responsable de I'antenne financiere, Mme TOUSSAINT, responsa ble du service scolarité,
Excusée : Mme MARTINS secrétaire de direction
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1. Approbation du PV du 17 octobre 2022
Aucune observation n’étant formulée, le PV est soumis au vote :
Unanimiteé {25 pour)
2. Informations du Directeur d'UFR

2.1 Réunions des directeurs de composantes des 7 Novembre 2022 et 1 Décembre 2022

&1 ESR en BFC

Sortie de la COMUE UBFC en 2024. Structuration envisagée: un EPE expérimental (uB + 9 autres
composantes/partenaires) et une COMUE Expérimentale (UFC, UTBM, IAD, ...}, avec une convention entre ces
deux « pdles », basée sur :

* Mise en commun techniquement : stratégie et animation de la recherche, coordination des ED (collége
doctoral) et co-accréditation du doctorat, coordination des PIA, H2030, projet régionaux, coordination de
la valorisation de la recherche et coordination des formations.

* Gouvernance sur 3 instances : (i} co-dir {avec Présidents et VP référents + DGS des deux établissements) ;
(ii} comité de pilotage {un représentant de chaque établissement membre de 'EPE et de la COMUE
expérimentale + Organismes Nationaux de Recherche} ;

(iii) COPIL plateforme Sciences & Techniques.

Ces éléments sont encore a I'étude donc sujets & des modifications.

Chacun des deux établissements serait invité dans le CA de 'autre. Au sein de VEPE, les établissements privés
n‘auraient pas le droit de vote et les autres seraient des composantes.

Le directeur d’UFR exprime son inquiétude sur la poursuite du projet HARMI des PIA et d’une maniére générale
sur les possibilités futures d’étre lauréat de projets d’excellence.

Réunion des Président-e-s de 'uB, de 'UFC, d’UBFC avec la Ministre de {'Enseignement Supérieur, de la
Recherche et de I'lnnovation le 9 décembre dernier.

I Plan de sobriété énergétique

Un groupe de travail a dégagé 5 leviers :

Information et sensibilisation, centrée sur les formations (nouvelles spécialisées, fresque du climat au S2,
pour les L2 pour notre UFR, cycles de conférences sur le développement soutenable)

- Immobilier — besoin de rénovation énergétique, suivi par batiment ; installation d’un parc photovoltaique
{ombriéres sur parking) ; température & 19°C (16 °C pour fermeture 2 jours et 12°C pour fermeture plus
de deux jours). Suppression eau chaude sur lave-main ; éclairage LED automatique. Economie attendue :
8% vs 2019.

- Mobilité des agents et étudiants — Objectif de réduction de 20% des déplacements
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- Stratégie d’achat - Prise en compte du critére environnemental dans les marchés publics

- Empreinte CO2 - outil déployé sur 'ensemble de I'uB.

M Budget

Le rectorat demande a I'uB de revoir son budget (hausse des frais d’énergie, écart entre budget initial et

’

réalisé). Une piste pour diminuer I'écart entre prévisionnel et réalisé serait d’ouvrir seulement 30%
globalement.

M.ROLLIN intervient a propos des besoins de financement du master UBFC BEWM : qui va financer le camp de -
terrain prévu en janvier sur budget ISITE, le paiement des bourses est-il assuré ? La gouvernance semble
chercher a gagner du temps.

Le directeur d’UFR confirme que la gouvernance a incité 'UFR 3 se tourner vers elle pour les financements
suspendus, cela a été fait au début puis cela semble en attente.

Mme BARDOLLET confirme n’avoir aucune réponse du péle finances.

2.2. Déploiement de la plateforme d’admission en master

Calendrier général :

Février 2023 : phase de paramétrage de I'offre de formation par les établissements, dans la
plateforme. Qui assurera cette mission : PFVU, scolarité UFR, responsables pédagogiques ? Les
informations ne sont pas complétes a ce stade.

ler mars 2023 - 3 avril 2023 : phase de candidature

7 avril 2023 - 12 juin 2023 : examen des candidatures par les établissements

19 juin 2023 - 17 juillet 2023 (phase d’admission)

Du 7 avril au 30 septembre 2023 {phase d’examen de candidatures et d’admission dans les
formations en alternance)

Phase d’inscription administrative :

Début au plus tard le 12 juillet et jusqu’au 20 juillet pour les admis en phase principale {avec

signalement des non-inscrits le 21 juillet)

* Jusqu’au 24 aolt pour les admis pendant I'été (avec signalement des

non-inscrits le 25 ao(t)

Phase de saisine du recteur de la région académique : de mi-juin 2 fin octobre

2.3. Nouveaux recrutés

Julien CRETAT : CPJ (Biogéosciences) & compter du 01.12.2022 pour 4 ans
Vivien PIRES : Technicien (Bioperoxyl), contractuel du 05.12.2022 au 31.08.2023
Lucie MASSON : Technicienne (litholamellage, Biogéosciences, Artéhis, UFR) du 0.01.2023 au 31.08.2023
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2.4, Elections

BCP : deux tours dans la plupart des cas faute de quorum au 1¢ tour

Elections professionnelles organisées du 1*" au 8 décembre. Systémes de vote compliqués, ce qui pourrait
avoir eu une incidence sur la participation.

2.5. Repyramidage

EC: 3 sections cuvertes : 36, 65, 68, résultats a venir
BIATSS : 2 ATRF promues techniciennes et 1 technicienne promue en ASI

2.6. Journée des masters

Organisée le 17 Novembre 2022,

2.7. Réunions publiques du président de I'uB

Rencontre prévue avec les personnels le 25 Janvier 2023 a 14h30 {(Amphi Ampére)

3. Questions statutaires
- Vote sur la proposition du conseil du département licence :
* Désignation de la Directrice des études de L1 pour le 2*™ semestre
M.CHERKAOUI MALKI explique que le canseil du département licence a émis un avis favarable & 'unanimité
sur la seule candidature regue, celle de Mme Beryl LAITUNG, MCF, pour le 2™ semestre de I'année 2022-
2023. l’année suivante, une candidature de Mme Doriane TROMPIER pourrait intervenir.
Le directeur d’UFR remercie vivement M. CHERKAOUI MALKI pour son investissement en qualité de directeur
des études au deuxiéme semestre au cours des années passées. Il conserve la responsabilité du département
licence et la responsabilité de Parcoursup, ce qui est trés positif pour I'UFR.
Puis il soumet au vote la proposition du conseil du département licence :
Unanimité (26 pour)
4. Questions financiéres

- Tarif 4 d’'un colloque {modification)-UMR Biogéosciences : tarif 109.09 € HT

Mme CASAS explique qu’il s’agit d’une correction du tarif 4 pour les accompagnants. il n'y avait qu'un
accompagnant et cette régularisation est exigée pour pouvoir encaisser la recette. Ce tarif annule l'ancien
tarif 4 (112 € HT).

Unanimité (26 pour)
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5. Questions pédagogiques
- Compte rendu de la commission de 'enseignement des 10.11.2022, 24.11.2022 et 12.12.2022
» Offre de formation 2024-2028 : vote sur I'architecture (mentions/parcours)

Le directeur d’UFR introduit ce point. L'idée de la réforme autour de la licence est que les étudiants se
construisent un parcours personnalisé, qu’ils soient acteurs de leur projet et qu’ils trouvent des solutions de
poursuite s’ils changent de trajectoire, L'UFR SVTE semble la seule a encore utiliser le dispositif Conpére autour
du contrat pédagogique et de réussite étudiante, mis en place en 2019 et la direction de 'UFR souhaite
construire la future offre licence en utilisant les orientations données par I'arrété licence. M.RIALLAND a
organisé beaucoup de réunions ouvertes, avec des présences diverses, |l est prévu qu’au 51, tous les étudiants
bénéficient d'un enseignement identique. Au $2, un tronc commun est maintenu et les étudiants peuvent
choisir une option. Il est prévu beaucoup moins de TP au S1. A partir du $3, les étudiants choisissent en fonction
de ce qu'ils veulent faire et suivent une UE commune d’aide 4 I'orientation, et ce jusqu’a la fin de la licence.
Pour les choix d’UE, un systéme de pré-requis est mis en place. Une majorité des EC qui ont participé aux
discussions a souhaité que des parcours apparaissent. Tout changement génére de I'inquiétude, qui peut &tre
individuelle ou correspondre a un réflexe disciplinaire, mais ce projet constitue une belle occasion de rénover
I'offre.

Mme LELOUP, partant du constat qu’un étudiant pourra faire son cursus a un rythme lent (pourquoi pas a une
échelle temporelle d’une dizaine d’années), souhaite savoir si une limite quant au nombre d’inscriptions sera
mise en place afin de ne pas subir une hausse des effectifs.

M.PELLENARD pense qu'il n’y aura pas forcément de répercussions sur les effectifs ; nous ne serons plus sur
une fogique d'années, mais de semestres.

Mme ROSNOBLET précise que la compensation ne sera plus généralisable.
Avant de laisser la parole a M. RIALLAND, le directeur d'UFR précise que des réunions a petits effectifs sont
organisées au sein de I'UFR sur le déploiement de I'approche compétences. Plusieurs enseignants-chercheurs,

formés dans ce domaine, y participent.

M.RIALLAND présente 'architecture d’ensemble et rappelle qu’au S1 ce sera un portail SVTE, suivi de deux
mentions au S2 : SV et ST. Il restera une licence professionnelle au $5/56.

1) Licence
1) Licence professionnelle Mention « Métiers de la protection et de la gestion de I'environnement » :

Spécialité :
- Dépollution, Production et Gestion durable des Eaux (DPGE)

2} Licence Mention « Sciences de la Terre »
Spécialités :

- Géosciences
- Environnement
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3) Licence Mention Sciences de la Vie

Spécialités :

- BBM (Biochimie, Biologie Moléculaire)
- Sciences du végétal

- BEE (Biodiversité, Ecologie, Evolution)
- Biologie cellulaire et Physiologie

- SVT métiers de I'enseignement

- PCB (ou autre intituié)

Mme LEBORGNE CASTEL n’apprécie pas le terme de parcours qui est parfois prononcé car au départ, ce
n'était pas I'approche retanue.

Pour le directeur d’UFR, peu importe le terme utilisé : parcours ou spécialité si tout le monde comprend
identiguement ce que cela recouvre.

M.RIALLAND précise que I'offre licence comptera 1605 heures dans le futur, y compris 'accompagnement,
contre 1599 heures aujourd’hui, hors PCB et LAS,

Du S2 au 4, ies modules disciplinaires sont de 25 heures pour 3 ECTS et aux S5 et $6, les modules
disciplinaires sont de 25 heures pour 2.5 ECTS.

Le directeur d'UFR mentionne que deux groupes de travail sont réunis 3 'uB: l'un sur I'engagement
étudiant auquel il participe et autre sur les fiches filieres.

L’'ensemble de I'architecture licence (mentions/parcours) est soumis au vote :

Unanimité {26 pour)

H) Masters

1} Mention Sciences de la Terre et des Planétes, Environnement (STPE)

¢ Parcours Sédimentologie, Paléontologie, Géochimie et Géoressources
(SP2G)
* Parcours Sol, Eaux, Milieux, Environnement (SEME)

2) Mention Biodiversité, Ecologie, Evolution {BEE)

* Parcours Biodiversité, Ecologie, Evolution {BEE)

3) Mention Biologie et AGrosciences {BAG)

* Parcours Alimentation Agroalimentaire Développement Durable
{(A3DD)

* Parcours Microbiologie, Biotechnologie et Contrdle (MBC) : création

* Parcours Alimentation, Microbiologie, Assurance Qualité (AMAQ)

* Parcours Procédés Fermentaires Pour I'Alimentation (PFAA)

* Parcours Biologie intégrative des Interactions Plantes Microorganismes
Environnement (B2IPME)

* Parcours Forthemicrobes
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4) Mention Biologie Santé

Des discussions sont encore en cours, donc seule la mention, qui serait co-accréditée avec I'UFC, peut &tre
soumise au vote. Les parcours pourraient &tre les suivants :

® Parcours Nutrition Santé (NS)

* Parcours Assurance Qualité des Produits de Santé {(AQPS)

* Parcours Management et Innovation en Biotechnologies {MIB)

Parcours Microbiologie, Antibiorésistance, Génomique et Epidémiologie (MAGE)
Parcours Physiologie, Neurosciences et Comportement {PNC)

Parcours Interactions Immunitaires et Ingénierie Cellulaire {13C)

Parcours Signalisation Cellulaire et Moléculaire (scm)

Les mentions STPE et BEE et leurs parcours sont soumis au vote,

Les mentions « Biologie et AGrosciences » (BAG) et « Biologie Santé (BS) » sont soumises ay vote sans leurs
parcours, des discussions étant encore en cours :

Unanimité (26 pour)

¢ Demandes de DSER : Monsieur Olivier CREPIN, Madame Noémie CARLOT
Unanimité (26 pour)

* Modifications de fiches filieres (rentrée 2023): =

° L3 SV, UE 5: modification d’heures

° M1 NSA, UE1: modification d’heures
Unanimité (26 pour)

6. Questions relatives aux RH

- Information sur les postes BIATSS ouverts 3 concours

7. Approbation de conventions
¢ Convention de reversement de gratification a des stagiaires (UMR Agroécoiogie) =
Unanimité (26 pour)
* Convention de reversement a FUFC pour un collogue (UMR Artehis)

Unanimité (26 pour)
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8. Questions diverses =

e Présentation par Doriane Trompier des propositions regues dans le cadre de la malle
prévue par I'uB pour ses 300 ans

¢ Interrogation de M. Maniére sur la validation des services d’enseignement

Dijon, le 27 janvier 2023 — Le Dirdcteur d’UFR

Bruno‘FAIVRE =

¥
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