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Profession de foi de la liste « Ton UFR, tes Représentants »
Elections au Conseil de 'UFR SVTE
Scrutin du 27 et 28 Novembre 2018

En tant gu’élus étudiants, notre role est de vous représenter au sein du Conseil de I'UFR. Nous portons ainsi
I'ensemble de vos voix auprés des équipes pédagogiques et de I'administration.

Nous seommes |a pour remonter chacun des problémes qgue vous pourriez rencontrer durant votre scolarité,
afin que cette derniére se passe au mieux. N’hésitez donc jamais & venir nous trouver dans les couloirs ou via
la page des élus de I'UFR afin de nous faire savoir vos prohlématiques. Que celles-ci soient administratives
ou scolaires.

Notre liste regroupe différents étudiants de 'UFR SVTE, qu’ils soient en Biologie ou en Géologie. Nous
connaissons dongc les filieres de I'UFR ainsi que les difficultés potentiellement rencontrées au sein de celles-
ci. Dans cette liste, vous pourrez retrouver des éfudiants associatifs ou non, des étudiants élus dans d’autres
conseils universitaires ou simplement des étudiants voulant dorénavant s’impliquer dans I'amélioration de
votre vie quotidienne au sein de 'UFR.

Durant ces deux années a venir nous avons plusieurs projets en téte afin de vous soutenir au mieux dans
votre vie universitaire.

Tout d’abord, puisque rien ne saurait se faire sans vous, nous souhaitons étre au plus proche de
vous. Via des rencontres lors des cafés des élus, ol vous pourrez alors venir nous parler de I'avancée de nos
projets ainsi que de votre vie universitaire. Egalement via notre page Facebook ol nous sommes, a chaque
instant, disponibles pour vous répondre. Vous pourrez de plus, nous retrouver dans chacune des associations
étudiantes de I'UFR, |a CBE Bio ou 'AEAEGUD. A la loge de I'UFR sera disponible un trombinoscope avec nos
coordonnées afin de nous joindre de fagon individuelle ou via notre page.

Nous souhaitons également maintenir au maximum l'offre de formation telle qu’elle existe
maintenant. Ces derniéres années, nous avons vu la diminution progressive de certaines heures de
formation. Bien que cette diminution ait été moins importante qu'initialement prévue, nous ne scuhaitons
en aucun cas voir celle-ci continuer. Ces derniéres années nous avons fait en sorte de maintenir au mieux la
diversité de notre panel de formation afin de vous garantir le meilleur enseignement possible et c’est ce que
nous entendons continuer de faire durant ces deux prochaines années.

Nous souhaitons également vous accompagner au mieux dans vos études en veillant a ce gque ni les
groupes de TD, ni les groupes de TP ne soient trop surchargés car cela, nous le pensons, nuirait
considérablement a la qualité des formations dispensées.

Dans cette année, un nouveau dispositif de remise a niveau de certains étudiants a été mis en place.

Nous veillerons a ce que tout se passe pour le mieux afin que cela ne perturbe pas davantage leurs études.

Nous tenons également a faciliter le dialogue entre le personnel de 'UFR, |les enseignants et vous-
méme afin de vous orienter au mieux dans le choix de vos études. Notamment en L1, ol, nous le savons, il
n’est pas facile de choisir sa voie.

Enfin, nous soutiendrons les initiatives étudiantes des associations présentes sur le site de I'UFR.
Que ces associations soient dédiées aux étudiants de master ou a une plus large part d’étudiants de I'UFR.
Nous estimons que chacune de ces associations a le droit de porter des projets afin d’améliorer la vie de
chacun dans I'UFR, gue ces projets soient culturels, scientifigues ou méme professionnalisants. Nous ferons
donc en sorte de veiller au bon déroulement de chacun de ces projets visant a améliorer la vie quotidienne
de I'UFR.

N’hésitez pas a venir nous poser des questions sur notre programme et nos motivations avant les élections,
nous tacherons d'y répondre le plus complétement possible.
Les étudiants de la liste « Ton UFR, tes Représentants »




